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REPERTORIO N° 1304 - 2002.°

ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE LA

"CORPORACION CULTURAL DE L&A FLORIDA™

EhaEaEEEEEEEEEEEEEREE
RN SANTIAGO, REPUBLICA DE CHTLE, a treinta-y-uno.de.Gotubre
del dos. mil ‘dos, ante mi, FRANCISCO ROSAS VILLARROEL,
Abogado, Notaria Piiblico Titular, con oficio en  Vicufia
Mackenna Oriente namero siete mil ciento sesenta y tres,
comuna de La Florida, comparece: dofia VIVIANA LIDIA DEL
CARMEN ROJAS FERNANDEZ, chilena, viuda, Abogado, domiciliada
en Vicufia Mackenna nfimero siete mil doscientos diez, comuna

de La Florida, cédula nacional de identidad namerc

, mayor de edad guien acredita su identidad con su
cédula y expone: gue debidamente facultada viene en reducir
a escritura pliblica Acta de Constitucién y Estatutos de la
« CORPORACION CULTURAI, DE LA FLORIDA, la que es del
siguiente tenor: " ACTA DE CONSTITUCION DE LA CORPORACTON
CULTURAL DE LA FLORIDA". En Santiago de Chile, a=dieciséis
de_Julio._de dos-mil-dos, siendo las diez,treinta hrs., se
lleva a efecto una asamblea en Vicufia Mackenna nameroc siete
mil doscientos diez, comuna de La Florida, de esta ciudad,

~An 1a asistencia de las siguientes personas: PABLO



ZETAQUETP-SAID, Rut ntmero
. Alcalda de 1la

Ilustre Municipalidad de La Florida, Mario--Albornoz, Rut

_ r BN representacidon de—U.— Las _Amé&ricas.

Valentin.Cancergiani C. Rut nimera

_ en representa-

cién de Supermercados.Montecarlo S.A. Rut nimerc ochenta Y

tres millones seiscientos ochenta y un mil novecientos guidn
cuatro. QCarlos Concha Cataléﬁ, Fut nimero

'

en representacidn de Corporacidén de Recreacidn La Araucana;

setenta y tres millones ciencte tres mil novecientos guién

tres, Vittorio “Marcello Corbo Urziia, Rut nimero

' en representcacién de Plaza Vespucio S.A., J. Francisco
Ay lwin—0:,--Rut nimero
, en
representacidn de Fundacidn Telefdnica Chile, Rut setenta y
cuatro millones novecientos cuarenta y cuatro mil doscientos
guidn K, Oscar-Munizaga Delfin; Rut nimero

en representacidn de.Plaza Vespucio S.A., Pablo Zalaguett

S8aid, Rut nimero s

, ©n representacidn de

Municipalidad La Florida, todas con domicilio para estos

efectos en Vicufia Mackenna nimero siete mil doscientos diez,
guienes manifiestan gque se han reunido con el objeto de

adoptar los acuerdos necesarios para constituir una corpora-

cién de derecho privado, sin fines de lucro gue se dencmina



NOTARIA

VICUNA MACKENNA DRIENTE 7163 - TELEFONOS: 283 9455 - 283 9456 - FONO/FAX

E-MAIL: frosas@notarialaliorida.tie ¢l

poracién Cultural de La Florida". Presid
don Pablo Zalaquett Said, actQa como secretario dofia Janett
Ferndndez Pizarro. En calidad de Ministro de Fe, el Notario
delico don Francisco Rosas Villarroel. Después de un amplio
debate, los asistentes acuerdan por unanimidad: PRIMERO:
Constituir la referida Corporacidén. SEGUNDO: Aprobar los
estatutos por los cuales se regirid la Corporacidén, los que
son leidos en la presencia de los asistentes Y cuyo texto
legal se transcribe a continuacién: ESTATUTOS DE LA
CORPORACION CULTURAI. DE LA FLORTDA. PRIMERO: Constituir 1la
referida Corporacién. SEGUNDO: Aprobar los estatutos por los
cuales se_regird la Corporacién, 1los gque son leidos en
presencia de los asistentes y cuyo texto fiel se transcribe
a continuacidén: TITULO I. DEL OBJETO. Articulo Primero:
Créase una Corporacidén Municipal de Derecho Privado, sin
fines de lucro, con el nombre de "CORPORACION CULTURAL DE LA
FLORIDA", gue se constituira y regird por las normas del
titulo XXXIII del Libro I del Coédigo Civil, las normas del
parrafo I del Titulo VII de la Ley dieciocho mil seiscientos
noventa y cinco Orgénica Constitucional de Municipalidades,
el Decreto Supremo nimero ciento diez del Ministerio de
Justicia de mil novecientos setenta Y nueve y, los presentes
Estatutos, con el fin' de asegurar la participacién y el
desarrollo de la Comunidad y reafirmar en ésta 1la
permanencia de los valores espirituales-y culturales de la
_g;éién.‘ﬂrtiéulo Segundo;: El objeto de la Corporacién ser§,
en general, la promocidn y difusidén del arte Yy la cultura en
la Comuna, comprendiendo especialmente la creacién, estudio,
coordinacidn, difusién,'desarrollo Y ejecucidn de toda clase

de iniciativas y actividades relacionadas con literatura,
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poesia, miisica, escultura, artes plasticas, canto, baile,

teatro, cine, artes decorativas, artesanias, Yy todas las

expresiones artisticas y culturales.//Articulo Tercero: A la

Corporacidén y sus &rganos corresponderad ejecutar las

siguientes funciones; a) Co]abora; en forma permanente y
coordinada con 1la Municipalidad de La Florida, en el
cumplimiento de su £in de promover el desarrollo artistico
y cultural de la Comuna. b) Planificar, organizar, realizar,
patrocinar, auspiciar, colaborar y participar de cualquier
forma en toda clase de especticulos artisticos, jornadas,
festivales; conciertos, exposiciqnes, muestras, actos v
programas destinados a la difusién del arte. c) Estimular la
realizacién de programas Yy actividades artisticos
conjuntamente con las entidades que conforman 1la
infraestructura cultural de la Cdﬁﬁna o de cualquier otro
lugar. d) Planificar y programar actividades culturales y
buscar los medios para que ellas se hagan efectivas, bien
sea con medios propios de_la Corporacién o bien, con 1la
cooperacién de terceros. e) Realizar reuniones Y cursos
tendientes a estudiar y ejecutar las acciones que tiendan a
materializar sus objetivos. f) Crear un fondo con 1los
recursos financieros propios destinados a dar cumplimiento
a los objetivos de 1la Corporacién, para cuyo fin podra
solicitar préstamos y erogaciones piblicas o privadas. g)
Colaborar con toda persona natural o juridica, de derecho
piblico o privado, nacional, extranjera o internacional, éue
persiga todos o algunos de los fines de la Corporacidén, con
el objeto de realizar programas o estudiar proyectos
comunes, pudiendo también asesorarlas de manera temporal o

permanente en virtud de convenios o concurriendo a 1la
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Prestar asesorias, cooperar o colaborar cgn instituciones
afines. i) Promover y organizar la ensefianza de expresiones
artisticas y culturales a fin de proporcionar conocimientos
a especialistas y a todos los interesados. j) Establecer
programas de concursos, premios y becas con el fin de
incentivar el desarrollo destacado de las aptitudes
artisticas individuales en la comunidad en general. k)
Patrocinar y auspiciar proyectos de investigacidén de
cardcter cultural y que beneficien el guehacer de 1la
Corporacidén. 1) Promover el intercambio internacional
artistico y cultﬁral entre la Comuna de La Florida y 6tras
comunas u organismos territoriales similares de distiﬁtas
naciones. m)mgeaiizaripublicaciones»por si- o conjuntamente
con otras entidades.sobre-materias-generales~o‘monogréaficas

Sart

relacionadas con el arte y-la cuIturaﬁ'-n)*-Coopéra% ‘en
bgégraﬁas Y actividades artistico-culturales para
profesores, alumnos y apoderados de los establecimientos
educacionales municipales. fi) Administrar auténomamente su
batrimonio, sin perjuicio de lo gue se disponga al. respecto
en las normas legales y reglamentarias que rigen 1la
Corporacién. o) Adquirir bienes de toda clase a cualquier
titulo. p) Realizar, en general, toda clase de actividades
que propendan al fiel cumplimiento del objeto y fines de la
Corporacidén, que no sean contrarias a las leyes, al orden
pGblico,la moral y las buenas costumbres.- TITULO II. DEL
DOMICILIO Y DURACION. Articulo Cuarto: El domicilio de 1la
Corporacién seréd la Comuna de La Florida, sin perjuicio de
que pueda desarrollar sus actividades a través de todo el

pais e incluso en el extranjero.- Articulo Quinto: La
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duracién de la Corporacidn sera indefinida partir de 1la
fecha en que se le conceda legalmente la personalidad
juridica, sin perjuicio de la eventual aplicacién de 1las
normas legales, reglamentarias y estatutarias sobre
disolucién que 1la rijan. TITULO III. DEL PATRIMONIO.
Articulo Sexto: ELl patrimonio de 1la Corporacidon estard
formado por: a) Los bienes ~de toda clase adquiridos a
cualquier titulos y los frutos civiles y naturales que ellos
produzcan. b) Las subvenciones, aportes, donaciones,
asignaciones, erogaciones 'y fondos provenientes de
instituciones fiscales, semifiscavles,' municipales y de
cualesquiera otras personas naturales o juridicas de derecho
piblico o privado nacionales, extranjeras o internacionales.
c) Las cuotas sociales de ingresq, periédicas ordinarias y
extraordinarias gue estén obligados a cancelar los socios de
la Corporacidn, segin el monto que acuerde y determine el
Directorio, las qgue en todo caso no podran ser inferiores a
cero coma cincuenta Unidades Tributarias Mensuales ni
superiores a dos Unidades Tributarias Mensuales Yy Se pagaran
semestralmente. d) Los ingresos de cualguier especie
provenientes de todas las actividades, exposiciones,
eventos, espectaculos, programas, cursos, servicios o por
cualguier causa, organizados por la Corporacién o que
cuenten con su colaboracidn o batrocinio. TITULO IV. DE LOS
SOCIOS DE LA CORPORACION. Articulo Séptimo: Los miembros de
la Corporacidén podré&n tener la calidad de socios
constituyentes, activos y honorarios. Articulo Octavo: Son
miembros constituyentes todas aque;las entidades juridicas,
pliblicas o) privadas, _ nacionales, extranjeras e

internacionales,’ que hayan concurrido debidamente
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representadas al acto constitutivo de 1a Corporacidn
suscribiendo el acta respectiva y obligandose a colaborar
permanentemente con el cumplimiento del objeto y fines de
aquella mediante asistencia profesional en el &mbito
artistico y cultural, subvenciones, donaciones u otros
aportes. Los socios constituyentes integrar&n por derecho
propio el Consejo Asesor de la Corporacidn y podré&n elegir
a dos Directores.- Articulo Noveno: Seran considerados como
sacieswactivoswderia-Corporacidn,..todas, aguellas..personas
cuyas.solicitudes de-incorporacién-fueren-aprobadas mediante
acuerdar-emanado-—del “Directorio "y Hayam=cancelado— sus
corxespondientes cuotas'de:ingreso; Podran incorporarse de
igual forma, todas aquellas entidades culturales residentes
en:la Comuna.de La Florida que tengan interés en participar
Y colaborar en-las actividades de la Corporacidn, tales como
Centros, -Culturales, Galerias ,deArte,--Museos:y rotras.
Articulo Décimo: Serdn reconocidos como socios honorarios
por acuerdo del Directorio, todas aquellas personas
naturales que gocen de destacado prestigio nacional o
internacional en el &mbito artistico y cultural o gue
hubieren prestado importantes servicios a la Corporacidén, y
cuya incorporacidn én tal calidad, haya sido patrocinada por
el Presidente de la Corporacién o a lo menos por diez
socios. Los socios ﬁonorarios tendran los mismos derechos de
que gozan los dem&s miembros de 1la Corporacién, sin
perjuicio—de que estardn relevados de pleno derecho de
cumplir EOn algunas o0 todas las obligaciones que impone el
presente estatuto, siempre gque manifiesten oportuna vy
formalmente las excusas correspondientes. Articulo Décimo

Primero: Los socios constituyentes, activos y honorarios
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Cehdrén los siguientes derechos: a) Participar en las
Asambleas de Socios con derecho a voz Yy voto. b) Elegir y
ser elegidos como miembros del Directorio. c) Ser informados
sobre el funcionamiento y - marcha de 1la Corporacién,
recurriendo para ello ante las autoridades directivas o
administrativas de la misma. Articulo Décimo Segundo: Serian
obligaciones de los socios constituyentes y activos, las
siguientes: a) Cancelaciédn periédica y oportuna 'de las
cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias, cuyos
valores ser&n fijados por el Directorio. b)'Acatar los
acuerdos adoptados por las Asambleas de éocios, ordinarias
© extraordinarias, y por el Directorio; de conformidad con
log presentes estatutos. c¢) En general; cumplir con las
disposiciones contenidas en estos estatutos. Articulo Dé&cimo
Tercero: La calidad de socio se perdera por las siguientes
causales: a) Fallecimiento. b) Renuncia escrita presentada
al Directorio. c¢) Cancelacién de 1la personalidad juridica,
en el caso de las entidades que sean socias de la
Corporacién. d) Aplicacién de la medida disciplinaria de
expulsidén por parte del Directorioc a proposicién del
Tribunal de Disciplina. e) Los socios honorarios perderan su
calidad de tal en virtud de acuerdo fundado de la Asamblea,
adoptado por a lo menos dos tercios de 1los socios
asistentes. DEL TRIBUNAL DR DISCIPLINA. Articulo Décimo
Cuarto: Existird un Tribunal de.Disciplina encargado de
investigar todas aquellas faltas o incumplimientos graves a
las obligaciones que impone el presente Estatuto en que
hayan incurrido los socios. Las inyestigaciones que efectie
este Tribunal ser&n sumarias, conforme al Reglamento que se

dicte al efecto. Este tribunal debera estar integrado por el
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la misma, los cuales deberin verificar c%legiadament:
faltas o incumplimientos antes sefialados, proponiendo al
Directorio la apliéaciénvde las sanciones que mas adelante
se tipifican. Articulo D&cimo Quinto: Correspondera al
Directorio resolver 1las aplicaciones de las wedidas
disciplinarias contra los socios. En caso gue el procesado
fuera un Director, este quedard suspendido de su cargo hasta
la resolucidn definitiva. La suspensidn deber& ser acordada
por la mayoria absoluta de los miembros del Directorio.
Articulo Décimo Sexto: Depenaiendo de la mayor O menor
gravedad -de las faltas o incumplimiento a las opligaciones
Estatutarias, podra sancionarse a los socios con las
siguientes medidas disciplinarias: a) Censura por escrito.
b) Suspensidn en el goce de sus derechos como socio, hasta
por seis meses. c) Expulsgidn como miembro de la Corporacién
en el evento que las falta impliguen la comisidn de actos
ajenos a los fines de aquella y que comprometan el prestigio
o existencia de la institucidn, en especial, cuando se
infrinjan gravemente las obligaciones que impone el presente
Estatuto, se atenta contra sus bienes o no se cumpla con las
obligaciones pecuniarias, durante dos semestres
consecutivos. La expulsidén deberid ser acordada por los dos
tercios de los miembros del Directorio. Articulo Décimo
Séptimo: Las resoluciones del Directorio que conlleven la
aplicacidiide cualquiera de las anteriores medidas en contra
de un socio, podréd ser apelable por el afectado ante 1la
Asamblea de los socios mas préxima a la fecha de dictacidn
de las mismas. En todo caso, las apelaciones deberén

formularse ante ese Organo, por escrito y con una
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anticipacién no inferior a cinco dias de la celebracidn de
la Asamblea correspondiente. La Asamblea podrd modificar las
medidas disciplinarias con el voto favorable de la mayoria
absoluta de los socios asistentes, salvo en el caso de la
expulsidn en que procederd la modificacidn con dos tercios
de los wvotos. TITULO V. DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION
CORPORATIVOS. Articulo Décimo Octavo: La Direccién de
Administracidén de la Corporacidn estard a cargo de los
siguientes &rganos. a)  La Asamblea de socios. b) El
Directorio de la Corporacién. ¢) El Directorio Ejecutivao. DE
I.A ASAMBLEA DE LOS SOCIOS. Articulo Décimo Noveno: Para
adoptar acuerdos, los socios de la Corporacidn se reuniran
en asambleas. Las asambleas podran ser ordinarias -y
extraordinarias. Las primerés se celebraradn dentro del
primer semestre de cada afio y en ellas el Directorio debera
dar cuenta de su administracidén, dar a conocer la memoria
anual y el balance general, elegir Directores cuando
proceda, y tratar 165 asuntos de interés de la Corporacidn.
Las extraordinarias seran convocadas pcr 21 Presidente de la
Corporacidn, a peticidén de la mayoria Vabsé]uté‘ de 1los
Directores o por la mayoria de’ los socios de la Corporacién
vy en estas solo podrén tratarse aquellas materias- seflaladas
en la conveocatoria. El1 qudérum para sesionar sera de la
mayoria absoluta de los socios presente o representados con
poder suficiente. Los acuerdos serén.adoptéaés per mayoria
absoluta, salvo aquellos gque digan “;;fécién con 1la
modificacidn de 1los estatutos y 1la diso]uéién de 1la
Corporacidn, en cuyés casos regiran los quérum dispuestos
expresamente en los articulos correspondiences. Articulo

Vigésimo: La citacidn a Asambleas ordinarias o
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extraordinarias de socios .se efe

circular enviada por correoc c¢on una anti
a treinta dias de su realizacidn VY, demas, debera
comunicarse mediante dos avisos publicados en el diario de
mayor circulacidén en el pais con quince ¥y cinco dias de
anticipacidén a la fecha convocada respectivamente cada uno.
No podrd citarse en el mismo aviso para una segunda sesidén
cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.
Articulo Vigésimo Primero: A la Asamblea corresponderan las
siguientes atribuciones: a) Establecer las orientaciones
generales para el funcionamiento de la Corporacidn aprobando
las politicas de desarrollo cultural que propendan al
cumplimiento de sus fines y objeto. b) Conocer y aprobar la
cuenta anual vy el..-balance..general: elaboradoiiporinel
Di_E‘;’SESE:iP- c) Elegir a. los miembxos. .del.Directorio..queg
correspondan de resolver las apelaciones a las resoluciones
adoptadas por ' el Directorio en contra de un socio, en
conformidad a lo dispuesto en el articulo dé&cimo sexto de
estos Estatutos. Articulo Vigésimo Segundo: Las Asambleas
seran presididas por .el Alcalde A-deibanFlorid;g‘e%%quj‘@gd,
de Presidente de-la Corporacién yien.caso, de dnasistencia,
por_el Vicepresidente del Directorio# De lo tratado en ellas
se dejara constancia en un libro.especial deiactas que serd
llevad@..por. el . Secretario del .DirectoxrigQ.,. Estas actas
deber&n ser suscritas por el Bxesidente, el Vicepxesidente,
*G} _ SecrBEAriowde la . COrporacion)iyi-a .lo.JUenos, por..dos
Directoresiy poriel Secretario del’Directorig.en suscalidad
de Minpnistro de fe.- Con dichas actas podr&n los socios
asistentes a la Asamblea estampar las reclamaciones

convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento
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relativos a la citacién, constitucién y funcionamiento de la
misma. DEL DIRRCTORIO. Articulo Vigésimo Tercero: La
Corporacién qgié.dixigidawy.adminiscrada por-un«Dirxectorio-
integrado por-los«siquientes - -miembros.. Uno. - El Alcalde-de
la...l...Municipalidad...de..La. Florida, quien. ejercerd- por
derecho propio la Presidencia del Directorio y. tambiénrde‘Ia
Corporacidn _permaneciendo en estas funciones “mientras
desempeile..dicho.cargo. Como Presidente de 1la Corporacidn
tendra la representacidén legal, judicial y extrajudicial de
la misma. Dos.- Ung_pe;sona designada por el Alcalde. Tres.-
Una_persona designada por acuerdo del Concejo Municipal de
La__Florida, Cuatro. Dos_representantes de los - socios
constituyentes designados- segin el orden de la prelacién
establecido entre ellos. Cinco. Cuatro personas elegidas por
la Asamblea de socios:-de entre los socios activos v
honé;arios de 1la Corporacidn. Estos. Directores seran
elegidos en Asamblea ordinaria, cad; tres afios .en.la cual
cada socio deberd sufragar por una persona, proclamidndose
elegidos a quienes en votaciones sucesivas, obtengan el
mayor numero de votos hasta completar el nimero de ocho
personas. De esta forma, quienes resulten con las cuatro
primeras mayoria serén elegidos Directores titulares y los
restantes tendrdn la calidad de suplentes en caso de
ausencia o impedimentos de aquellos. Articulo Vigésimo
Cuarto: El Director deber&d en su primera sesidn designar de
entre sus miembros un Vicepresidente, un Secretario del
Directorio , .y. un . Tesorero de la . Corpordcién. Al
Vicepresidente le corresponderd.subrogar al Presidente de 1a
Corporacidn y del Directorio, cuando este se ausente o esté

impedido de ejercer el cargo en- razén de no poder
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desempefiarse como Alcalde Titular Y. asimismo, asumi la

representacidn protocolar de la Corporacifn. E1 Secretlario
actuara como ministro de fe de las sesiones del Directorio,
de las Asambleas de socios, de las votaciones que se
efectiien en la Corporacidn Y. en general, en todas aquellas
actuaciones que asi lo requieran. E1 tesorero serd el
encargado. de llevar los libros de contabilidad,. las.cuentas
de ingggsqg Y egresos de la Corporacidn y-confeccionar el
balance del ejercicio presupuestario. anual. Articulo
Vigésimo Quinto: No podrin ser Directores de la Corporacidén
las personas que hayan sido condenadas por crimenes o simple
delito cometidos en los Gltimos veinte afios de la fecha en
que deban asumir sus funciones. Articulo Vigésimo Sexto: En
el caso de ausencia o impedimento de ejercer sus funciones
un Director, por cualquier causa temporal o permanente, seri
reemplazado en el cargo por la persona que sea designado por
el Alcalde, el Concejo  Municipal o los socios
constituyentes, tratandose de aquellos Directores a que se
refieren los nGmero dos, tres y cuatro del articulo vigésimo
tercerc de estos Estatutos Y por los suplentes en los casos
de aguellos Directores titulares elegidos por la Asamblea de
socios. Estos Gltimos reemplazarin en orden de precedencia
determinados segin el numero de votos obtenidos en 1la
eleccidén respectiva. En ambos casos procederd el reemplazo
por el tiempo :que dure la ausencia o impedimento si fueren
temporales o por el periodo que falte hasta la préxima
eleccidn .de Directorio si fueren permanentes. Articulo
Vigésimo Séptimo: Los“Directores duraran tfes afios en sus
cargos, pudiendo Qer‘reelegidOS © reasignados segln sea el

¢aso, y no tendrdn derecho a percibir remuneracién alguna
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por el desempefioc de estas funciones. TLos Directores
designados por los socios constituyentes duraridn en sus
funciones un aflo y serén Teemplazados por quien tenga el
derecho de prelacién segin el turno que entre aquellos se
haya establecido para este efecto. Articulo Vigésimo Octavo:
El_Directorio, deber&. .reunirse en sesidn ordinaria, a lo
menos, una vez . .al . mes. Las sesiones extraordinérias serdn
convocadas por 1la mayoria de sus miembros o por el

Presidente. Articulo Vigésimo Noveno: Para sesionar se
requerirad un qudérum de la mayoria dé los Directores. lLos
acuerdos se adoptardn por los dos tercios de 10s miembros
asistentes. En caso de empate dirimirad el voto del
Presidente. Articulo Trigésimo. Seran atribuciones del
Directorio: a) Dirigir la Corporacién v wvelar porgue se
cumplan sus fines y objetos. b) Administrar su patrimonio e
invertir sus recursos. c) Aceptar la incorporacién de nuevos
socios. d) Determinar el monto de 1las cuotas de ingreso,
ordinarias y extraordinarias. e) Aprobar las politicas,
planes y orientaciones gue deba seguir la Corporacidén. f)
Cumplir los acuerdos de la asamblea de los socios. g) Velar
por el cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y estatutarias que rijan a la Corporacidn. h)
Someter a la aprobacidén de 1la asamblea de socios los
reglamentos gue sea necesario dictar para la marcha de la
institucién. i) Conocer y.aprobar los presupuestos anuales.
j) Crear y organizar las unidades v co&isiones necesarias
para el funcionamiento y el cumplimiento de los objetivos
instituciconales y contratar los .servicios de otras entidades

publicas y privadas. k) Contratar al personal de la

Corporacidn y fijar sus remuneraciones. 1) Designar vy
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remover al Directorio Ejecutivo. m) Somé%;r

anual de la Asamblea de socios, la memoria y el ballance

general. n) Representar a la Corperacidén ante todo tipo de

organismos piblicos y privados, sin perjuicio de 1las
facultades de representacidén del Presidente gue se sefialan
en el articulo vigésimo tercero, nimeroc uno. #i) Convocar a
las Asambleas ordinarias Y extraordinarias, y o) En general,
realizar todos los actos necesarios para el'cumplimiento de
los fines y objegos de la Corporacién. Articulo Trigésimo
Primero: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se
dejaréd constancia en un libro especial de actas, que deberian
suscribir__todos los Directoreé que hayan. asistido a 1la
sesién correspondiente. El Director que quisiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo deberi hacer
constar su oposicién. DREL DIRECTOR EBJECUTIVO. Articulo
Trigésimo ‘Segundo: Existiri un»funcioné:;%ntc§con,el titulo
de 'Diractor=.Ejecutivo, - guien sera la méx1ma autorldad
administrativa:de 1la Corporac16n, de51gnaa; por 1os dos
tercios-de los miembros en ejercicio del Directoric. Actuara
por delegacién de facultades gque le haga ese mismo &rgano

especto de las atribuciones necesarias para ejecutar las
medidas econbmicas que se acuerden Y las que reguiera 1la
organizacién administrativa de la institucién. El_Director
Ejecutivo. no formard parte del Directorio,x_su cargo sera

remunexado. Articulo Trigésimo Tercero: Al Director

Ejecutivo"le correspondera ademds: a) Dlrlglr la marcha

e~ 2 iz
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administrativa de 1la Corporacién. b) Concurrlr a las

"sesiones del Directorio, a las Asambleas de Socios y a las

reuniones del Consejo Asesor, sdélo con derecho a voz. c)

Bjecutar Y hacer cumplir los acuerdos del Directorio y 1la
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Asamblea de Socios. d) Actuar por delegacidén del Presidente
ante los organismos e instituciones con los cuales se
relacione 1la Corporacién. e) Ejercer en nombre del
Presidente de 1la Corporacién, la representacién judicial y
extrajudicial en casos determinados previo otorgamiento de
poderes especiales. f) Desarrollar Y coordinar el plan de
actividades de 1la Corporacién, seca directamente o en
conjunto con otras instituciones. TITULO SEXTO.- DEL
CONSEJO ASESOR. ' Articulo. Trigésimo Cuarto: Existird un
Consejo Asesor que tendri como funeidén colaborar con el
Directorio en la elaboracién de los planes, programas vy
proyectos culturales y artisticos de 1la Corporacién y en
to@as aquellas materias en que sea consultado. Articulo
Trigésimo Quinto: El Consejo Asesor estara integrado por un
mdximo de veinte miembros, entre los cuales se encontraran
por derecho propio 1los socios constituyentes de 1la
Corporacién. Ademas, podrédn ser integrantes los socios
honorarios, entidades culturales socias y aquellas personas
naturales que acuerden los dos'tercios de los Directores en
ejercicio. Articulo Trigésimo Sexto: 2 las reuniones del
Consejo Asesor asistir&n por derecho propio los miembros del
Directorio y_el Director Ejecu;iyo. TITULO SEPTIMO.- DE LA
COMISION REVISORA DR CUENTAS.. Articulo Trigésimo Séptirﬁo: En
la Asamblea General de Socios de cada ano se desigﬁaré por
votagibﬁ secreta y simple mayoria a tres sociogu como
integrantes de la Comisién Revisora de Cuentas, la que
tené;gwi;§ fﬁncioneé que seflalan en el articulo 5iguiente.
Integrard también esta Comisidn por derechos propio, el
miembro del Directorio que sea designado Tesorero. La

Eleccién de 1los miembros de 1la Comisién se efectuari
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mediante el mismo procedimiento que pa}a 13 eleccié; e
miembros del Directorio. Articulo Trigésimo Octavo: Seran
obligaciones y atribuciones de la Comisidn las siguientes:
a) Revisar trimestralmente los libros de contabilidad y los
comprobantes de ingresos y egresos que el Tesorero deberi
exhibirle. b) nformar en Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria sobre la marcha de la Tesoreria y el estado
de las finanzas y dar cuenta de cualquier irregularidad que
notare para cque se adopten de inmediato las medidas que
corresponde para evitar dafic a la institucién. c¢) Elevar a
la Asamblea Ordinaria Anual un informe escrito sobre las
finanzas de la Corporacidén, sobre la forma en que se ha
llevado la Tesoreria durante el afio y sobre el Balance que
el Tesorero confeccione del mismo. d) Comprobar la exactitud
del inventario. Lo anterior, es sin perjuicio de 1la
rendicidén de cuentas semestral gue la Corporacidn deba hacer
a la Municipalidad respecto de sus actividades Yy uso de sus
recursos, la fiscalizacién por parte del Consejo Municipal
sobre 1los aportes o Subvenciones municipales y 1la
fiscalizacidén que corresponda realizar a la Contraloria
general de la Repliblica, todo ello en virtud de los
dispuesto en los articulos ciento wveintiocho y ciento
treinta de la Ley dieciocho_milvseisciencos noventa y cinco.
TITULO OCTAVO. DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS. Articulo
Trigésimo Noveno: Los presentes estatutos podrén ser
modificados por la Asamblea de socios, a propuesta del
Directorio, cuando el funcionamiento y desarrollo de la
Corporacidén asi 1lo aconsejen. Articulo Cuadragésimo: La
reforma de los estatutos deberd acordarse en Asamblea

Extraordinaria de Socios citada especialmente para tal
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efecto, y deberi ser aprobada por dos tercios de los socios
asistentes, en presencia de un Notario, guien certificars a1
hecho de haberse cumplidoe con todas las formalidades que
establecen los estatutos para su reforma. BEn este casc el
gudrum para sesionar serd de la mayoria abscluta de lo=s
socios de la Corporacién. En segunda citacidén, la Asamblea
se realizard con los socios que asistan ¥ los acuerdos se
adoptarén con el vote de ‘lgs dos tercicos de los asistentes.
TITULO NOVENO. DE LA DISOLUCION DE LA CORDPORACION. Articulo
Cuadragésimo Primerc: La Corporacién sélo podrd disolverse
por el acuerdo de los dos tercios de los socios, adoptado en
Asamblea Extraordinaria esyecialmenté convocada al efecto,
ante la presencia de un Notar;o. quien certificard el1 hecho
de Thaberse cumplide con' tedas ' las formalidades que
establecen los estatutos para gu digolucién. En este casoc el
guorum para sesionar serd de: la mayoria absoluta de los
socios de la Corporacidén. En caso de disolucidn, los bienes
de la Corporacién pasaran a la I. Municipalidad de La
Flerida, la gue estard obligada a destinarlos a los mismos
fines y objeto perseguidos por esta Corporacién. TERCERO: IL.a
individualizacién de las personas que forman el primer

directorio son: PABLO EZALAQUETT SATD, Rut nimero

+ Alcalde de la Ilustre Municipalidad de La
Florida; MARTO ALBORMNOZ, Rut nimero ———— e
en

representacién de Universidad de Las Américas; VALENTIN
CANTERGIANT C. Rut ndmero -
', en representacioén

de Supermercados Montecarlo S.A.; CARLOS CONCHA CATALAN, Rut
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, en regrasedﬁa
Corporacidn de Recreacidn La Araucana; ViTTﬁRIO MARFELLO
CORECO U., Ruly nimero

; @n representaciédn de Plaza

Vespucio S.A.; y OSCAR MUNIZAGA DELFIN, Rut nfimero

. L CUARTO: Se acuerda otorgar poder indistintamente
a 1dé:;ébd‘§ados JANETT FERNANDEZ DIZARRO v'.doiia:VIVIANA ROJAS
FERNANDEZ, ambos domiciliados en Vicufia Mackenna namero
siete mil doscientos diez, comuna de La Florida, para que
conjunta o separadamente reduzcan a escritura piblica los
pbresentes estatutos y reguieran de la autoridad competente
la concesidn de la personalidad juridica y la aprobacidén de
los mismosg, facultandoles . ademds para aceptar las
modificaciones que el Presidente de La Repiblica estime
neesario y conveﬁiente introducirles, y en general, para
realizar todas las actuaciones gue fueran necesarias para la
total legalizacidn de esta Corporacidn, estando facultadaos
para delegar este mandato por instrumento privado,
autorizado ante Notario. Hay firmas y bajo cada una de ellas
se 1ee.Mario Albornoz,

_ _ ; Valentin Cantergiani,
- .- 2ij Carlos Concha C.,

Marcello

Corho,

'; Pablo Zalaguett 5.,

i Oscar Munizaga,



20
;7 ¥ J. Francisco
Ayliwin,
o . e e e Confoxrme.- En

comprobante ¥ previa lectura firma la comparefiente junta al

Notario gue autoriza.- Se da copia.- Doy Fe

O

VIVIANA LIDIADEL|C. R AS FERNANDEZ | BT

ES TESTIMONIO FIEL DE 'SU ORIGINAL
SANTIAGO,._....3.1.0CT 2002

ERbTIFICO QUE ESTE LEGAJO QUE CONSTA DE EL._.._.CQ FOJ
E DOCUKENTOS QUE HE T NIDO A LA VIS

J EL LOS
COPIA FIEL DE LO 11ﬂGCT 2008




